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Bestuursverslag

I. Algemeen &
Beleid

Oprichting
Stichting T’ikani is opgericht op 23 december 2010 en is
statutair gevestigd te Renkum.

Kamer van Koophandel en RSIN

De stichting is ingeschreven in het handelsregister van de
Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Utrecht en
omstreken onder nummer 18072189.

Het RSIN-nummer van de stichting is: 850081038.

Statutaire doelstelling en identiteit

In artikel 2 van de statuten wordt de doelstelling en de
identiteit van de stichting als volgt omschreven:

1. De stichting heeft tot doel een bijdrage te leveren
aan de verbetering van de leefsituatie van mensen
wereldwijd op geestelijk, sociaal en maatschappelijk
gebied.

2. Dit doel tracht de stichting te bereiken door:

a. Het ondersteunen van personen of
organisaties die zich belangeloos inzetten
conform de doelstelling van de stichting.

b. Het opzetten van vrijwilligersactiviteiten die
middelen en mogelijkheden genereren ter
ondersteuning van de doelstelling.

c. Alle organisatorische, financiéle of
anderszins ondersteunende activiteiten en
middelen die bijdragen aan de doelstelling.

3. De stichting werkt vanuit de christelijke levensvisie
waarin liefde voor God en liefde voor de medemens
centraal staan.

Missie

We geloven in kleinschalige hulp die aansluit bij de
bestaande cultuur en omstandigheden,
verantwoordelijkheden niet wegneemt, maar
mogelijkheden biedt tot ontwikkeling.

Bestuurssamenstelling

De samenstelling van het bestuur is in 2022 ongewijzigd.
Rick van der Molen is de voorzitter. Rik van der Ploeg is
penningmeester/secretaris, en Bram Mulder is algemeen
bestuurslid. Wilma Slump deed weer de financiéle
administratie.
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Beloningsbeleid

De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun
werkzaamheden. Er zijn geen mensen in dienst bij Stichting
T’ikani, alle werkzaamheden in Nederland worden
uitgevoerd door vrijwilligers.

Beleidsplan

Stichting T’ikani ondersteunt de projecten van T’ikani Peru,
een Peruaanse ontwikkelingsorganisatie die in en rond de
stad Huancayo werkt en Nederlandse roots heeft.

In 2022 werkte T’ikani aan 3 projecten ter ondersteuning
van de volgende doelgroepen: kinderen met een
beperking, eenzame ouderen en schoolgaande kinderen uit
arme gezinnen. De ondersteuning gebeurt door middel van
bezoekjes door een maatschappelijk werker,
groepsbijeenkomsten, hulp om de juiste officiéle papieren
te krijgen, hulp bij huiswerk en advies op allerlei vlak. Het is
altijd maatwerk, we kijken welke ondersteuning iemand
nodig heeft en proberen hierin te voorzien door 6f zelf hulp
te bieden 6f door andere hulpprogramma’s (van de
overheid of andere NGQO'’s) toegankelijk te maken.

Werving

Onze vaste donateurs vormen de belangrijkste bron van
inkomsten. Het is een trouwe groep die al jarenlang geeft.
Daar waar dit jarenlang iets terugliep zijn we in dit jaar
redelijk stabiel gebleven op het gebied van inkomsten.

Beheer en besteding financién

De financién worden beheerd door de penningmeester die
daarbij ondersteunt wordt door een vrijwilliger. De stichting
heeft één lopende bankrekening met daarop al haar
financiéle middelen. Alle giften die binnenkomen worden
besteed aan de projecten van T’ikani Peru. Omdat dit niet
voldoende is om de projectkosten te dekken wordt
daarnaast uit het vermogen jaarlijks bijgedragen aan de
projecten.
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|l. Activiteiten Verslag van T’ikani Peru

Na jaren waarin COVID-19 de wereld in haar greep hield en
daarmee ook haar invloed had op de werkzaamheden van
T’ikani, kon T’ikani haar werkzaamheden weer hervatten
zoals men dat van T’ikani gewend was. Echter heeft de
COVID-19 periode ook laten zien waar behoeften lagen.
T’ikani is daar destijds op ingesprongen om kinderen en
jongeren te ondersteunen rondom schoolwerkzaamheden,
welke volledig wegvielen. Deze ondersteuning bleek
dusdanig wenselijk dat ook nadat de scholen weer
opgestart waren, T’ikani deze doelgroep is blijven
begeleiden.
Hiermee zijn er 3 projecten waar T’ikani in is opgedeeld:
e Yuyaq (oud en wijs), welke zich richt op
hulpbehoevende ouderen.
e Khuyapaq (waard om geliefd te worden),
welke zich richt op kinderen en jongeren
met een beperking. (Voorheen Warmisuncu)

e Yanapay Wasi (hulp in huis), welke zich richt
op kinderen en jongeren die ondersteuning
kunnen gebruiken rondom educatie.

T’ikani heeft in 2022 weer meer gebruik kunnen maken van
nationale als internationale vrijwilligers. Zij ondersteunen
de betaalde krachten.

T’ikani stond het jaar 2022 onder de bezielende leiding van
Eloiza Elizabeth Ramos Huaytalla. Zij is het gezicht van
T’ikani. Sinds de oprichting van T’ikani is zij nauw
betrokken. In 2022 ius zij de dubbelrol aangegaan van
voorzitter als ook van algemeen codérdinator van alle
projecten.

Penningsmeester van T’ikani Peru was in het jaar 2022 Flor
Villar Munoz en secretaris van T’ikani Peru was Jossy Natali
Pérez Beraun.
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YUYAQ

In het jaar 2022 zijn er 40 ouderen begeleid door Yuyaq.
Ook dit jaar zijn er enkele ouderen overleden. Dit heeft
YOU AN D l impact op het werk van T’ikani. En telkens dient zich
YU YAQ nieuwe casuistiek aan. Yuyaq heeft een maximale
capaciteit van 40 ouderen om de kwaliteit van zorg te
kunnen waarborgen.

Yuyagq is in 2022 veel ondersteund door lokale vrijwilligers
en studenten. Zo waren er vrijwilligers van een
kerkgemeenschap betrokken en studenten fysiotherapie
en tandheelkunde van de Universidad Peruana Los Andes
(UPLA). De studenten fysiotherapie gingen het hele jaar
mee op huisbezoek om de ouderen te ondersteunen bij
hun fysieke gebreken, maar ook richtten zij zich op
preventieve zorg op dit gebied. De studenten
tandheelkunde hebben een groot project gedraaid rondom
gebits- en mondverzorging.

De basis van het werk van Yuyaq is onveranderd.
Ambulante dienstverlening gericht op hulpbehoevende
ouderen. De ouderen worden ondersteund op 4
ontwikkelgebieden. Sociaal emotionele dienstverlening,
huisvesting, voeding en gezondheidszorg. Bij alle
onderdelen probeert T’ikani de verbinding te leggen met
instanties die hierin faciliterend zijn, zoals gaarkeukens
rondom voeding, de gemeente voor wat betreft de gratis
zorgverzekering, de doktersposten op het gebied van
gezondheid etc.
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WARMISUNCY

TEa

Khuyaypaq

De naam Warmisuncu is veranderd in Khuyaypaq wat staat
voor ‘waard om geliefd te worden’. De werkzaamheden
van Khuyaypaq zijn gelijk gebleven aan de werkzaamheden
van het eerder genoemde project Warmisuncu.

Er zijn in het jaar 2022 25 kinderen ondersteund van
verschillende leeftijden en met verschillende beperkingen.
Deze kinderen worden net als de ouderen van Yuyaq thuis
bezocht. Alle ochtenden van de doordeweekse dagen zijn
gevuld met deze huisbezoeken. Op de maandag, dinsdag
en woensdagochtend zijn er studenten van de opleiding
fysiotherapie van de UPLA die samen met het personeel
van T’ikani deze kinderen bezoekt. Op deze dagen worden
de kinderen met een fysieke beperking ingepland, zodat er
ook aan deze problematiek gewerkt kan worden.

De werkzaamheden richtten zich in eerste instantie op de
kinderen zelf, maar tegelijkertijd worden ook de ouders
ondersteund op vraagstukken waar zij tegenaan lopen.
Thema’s die hier naar boven blijven komen zijn ‘de waarde
van hun kind’ en ‘zinvolle dagbesteding’. Schaamte en
onvermogen zijn zaken die het personeel van T’ikani toch
veelvuldig blijft tegenkomen.
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Yanapa Wasi

Yanapay Wasi is ontstaan tijdens de coronapandemie,
waarbij een groot probleem zichtbaar werd. Kinderen
mochten door de beperkingen die de pandemie met zich
meebracht, niet naar school en dienden thuisonderwijs te
genieten. Echter veel kinderen hebben thuis niet de
middelen om deel te kunnen nemen aan schoolse
activiteiten. Hierbij kan gedacht worden aan het ontbreken
van een werkplek, het ontbreken van middelen zoals
boeken, pennen, papier etc. Laat staan dat we spreken
over de mogelijkheid om online deel te nemen activiteiten.
De kinderen werden hier niet in gefaciliteerd en hun
families hebben niet de ruimte om hierin te investeren
omdat het hoofd boven water houden de eerste prioriteit
kende.

T’ikani is met behulp van dit project ingesprongen op de
hulpvraag van deze kinderen en detecteerde dat na de
coronapandemie het vraagstuk aanwezig bleef. Deze
kinderen aan hun lot overlaten paste niet bij het
gedachtengoed van T’ikani, waardoor Yanapay Wasi haar
diensten voortzette.

In 2022 zijn er 23 kinderen in een leeftijd van 6-10 jaar
ondersteund, middels huiswerkondersteuning. Op
donderdagmiddagen is er extra ondersteuning vanuit de
universiteit Continental voor kinderen met een autisme
spectrum stoornis.
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Instelling van algemeen nut

Stichting T’ikani is een instelling van algemeen nut, zoals
bedoeld in het vierde lid van artikel 24 van de
successiewet. De Inspecteur van de
Belastingdienst/Ondernemingen heeft de

verklaring op 23 december 2010 afgegeven.

Jaarrekening 2020 VPB en BTW

Gegeven haar activiteiten wordt Stichting T’ikani in
beginsel niet als ondernemer aangemerkt voor de
vennootschapsbelasting. De stichting is niet BTW-plichtig.

Schenkings- en successierechten

Voor grote giften moeten schenkingsrechten worden
afgedragen. In bijzondere gevallen kan het Ministerie van
Financién kwijtschelding verlenen. Successierechten
worden gewoonlijk direct uit de nalatenschap betaald.

Richtlijn Fondsenwervende instellingen

Het jaarverslag is ingericht volgens de Richtlijn
Verslaggeving Fondsenwervende Instellingen.

Doel van deze richtlijn is inzicht te geven in de kosten van
de organisatie en besteding van de gelden in relatie tot het

doel waarvoor die fondsen bijeengebracht zijn.
Algemeen Nut

Beogende Instelling

ANBI
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1.Balans per 31
december 2020

Balans per 31 december 2020

ACTIVA

31-12-2020 31-12-2019

Vaste activa
Materiéle vaste activa
Bedrijfsmiddelen

Viottende activa

Voorraden

Bedrijfsmiddelen -
Direct in gebruik voor doelstelling -

Vorderingen
Debiteuren -
Overige vorderingen en overlopende activa -

Liquide middelen

PASSIVA

14.004

€ €

14.004

€

16.666

16.666

31-12-2020 31-12-2019

Eigen vermogen
Besteedbaar vermogen
Vastgelegd vermogen

Langlopende schulden
Achtergestelde lening

Kortlopende schulden
Crediteuren -
Overige schulden en overlopende passiva -

€ €

1.596
12.408
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2. Staat van

baten en lasten

2020

Staat van baten en lasten 2020
over de periode 1 januari 2020 t/m 31 december 2020

FONDSENWERVING
Baten uit eigen fondsenwerving

Contributies, donaties, giften, schenkingen

Kosten eigen fondsenwerving
(In)directe verwervingskosten
Uitvoeringskosten

(In % van baten uit eigen fondsenwerving)

Netto baten

Beschikbaar uit fondsenwerving

Overige baten en lasten

Totaal beschikbaar voor doelstelling

BESTEED AAN DOELSTELLING

Projecten
Uitvoeringskosten

Totaal besteed aan doelstelling

Overschot

Het overschot is als volgt verwerkt:
Besteedbaar vermogen

Project T'ikani Algemeen

Project Allin Wayna/Kids

Project fam. Van der Molen

werkelijk werkelijk
2020 2019
€ €
15.457 14.138
15.457 14.138
119 119
119 119
0,8% 0,8%
15.338 14.019
15.338 14.019
0 0
15.338 14.019
werkelijk werkelijk
2020 2019
€ €
18.000 24.900
0 0
18.000 24.900
18.000 24.900
-2.662 -10.881
15.338 14.019
-119 -119
-2.543 -5.748
0 -5.000
0 -14
-2.662 -10.881
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3. Grondslagen
voor de
financiéle
verslaggeving

Algemeen

Stichting Stichting T’ikani is opgericht op 23 december
2010. Deze jaarrekening heeft betrekking op de periode 1
januari 2022 t/m 31 december 2022.

Grondslagen van waardering

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa worden gewaardeerd tegen de
verkrijgingsprijs (of vervaardigingsprijs) verminderd met de
op basis van de geschatte economische levensduur
bepaalde afschrijvingen. De afschrijvingen bedragen een
vast percentage van de verkrijgingsprijs. Op terreinen
wordt niet afgeschreven. Bij de berekening wordt
uitgegaan van de onderstaande percentages:

Hard-en software 33%

Op investeringen in het boekjaar wordt naar tijdsbeslag
afgeschreven. Geheel afgeschreven materiéle vaste activa
zijn niet in het overzicht materiéle vaste activa
opgenomen.

Voorraden

De voorraden worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs
dan wel lagere marktwaarde. Waar nodig wordt rekening
gehouden met afwaarderingen wegens incourantheid.

Vorderingen

De vorderingen worden gewaardeerd tegen nominale
waarde, voor zover nodig rekening houdend met mogelijke
oninbaarheid.

Overige activa en passiva

Alle overige posten in de balans worden gewaardeerd
tegen nominale waarde.

Grondslagen van resultaatbepaling

De baten en bestedingen worden bepaald met
inachtneming van de hiervoor reeds vermelde grondslagen
van waardering en toegerekend aan het verslagjaar waarop
zij betrekking hebben.
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4. Toelichting op
de balans

Toelichting op de balans

VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa
Boekwaarde per 31 december

VLOTTENDE ACTIVA

Vorderingen
Debiteuren

Debiteuren volgens openstaande postenlijst

Overige vorderingen en overlopende activa

Liquide middelen

Rabobank 10.86.88.933

Eigen vermogen

Besteedbaar vermogen
Saldo per 1 januari
Resultaatbestemming boekjaar
Saldo per 31 december

Vastgelegd vermogen
fonds Allin Wayna

fonds Tikani Algemeen
fonds fam. Van der Molen

Kortlopende schulden

Crediteuren

Overige schulden en overlopende passiva

2020 2019

31-12-2020 31-12-2019

€ €
0 0
0 0
0 0

31-12-2020 31-12-2019

€ €
14.004 16.666
14.004 16.666

31-12-2020 31-12-2019

€ €
1.715 1.835
-119 -119
1.596 1.715
0 0
12.408 14.951
0 0
12.408 14.951

31-12-2020 31-12-2019

€ €

31-12-2020 31-12-2019

€ €

Niet uit de balans blijkende rechten en verplichtingen

Geen
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5. Toelichting op
de staat van
baten en lasten

Toelichting op de staat van baten en lasten

werkelijk werkelijk
FONDSENWERVING 2020 2019
€ €
Baten uit eigen fondsenwerving
Contributies, donaties, giften, schenkingen
Bestemd ten behoeve van Stichting Tikani 0 0
Bestemd voor project Allin Wayna 780 840
bestemd voor project YUYAQ 1.080 1.150
bestemd voor Tikani Peru algemeen 13.455 11.606
bestemd voor project Warmi Suncu 142 542
15.457 14.138
Overige baten en lasten
Rentebaten 0 0
Totaal overige baten en lasten 0 0
Kosten eigen fondsenwerving
(In)directe verwervingskosten 0 0
i 0 0
werkelijk werkelijk
2020 2019
€ €
Uitvoeringskosten
Bankkosten 119 119
Reiskosten 0 0
Overige uitvoeringskosten 0 0
119 119
BESTEED AAN DOELSTELLING
Project Allin Wayna/Kids 0 11.400
Project Yanapa Wasi 2.000 0
T'ikani algemeen 2.000 4.200
Project YUYAQ 7.000 4.500
Project Warmi Suncu 7.000 4.800
Totaal Projecten 18.000 24.900
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